M Pensionskasse der Mitarbeiter der Hoechst-Gruppe
Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit

Bonceble hﬂwmwm@m&m!

SAP-Entwickler/in

Wir sind eine liberbetriebliche, nachhaltig wachsende Pensionskasse. Mit Kapitalanlagen von liber
6 Milliarden Euro gehdren wir in Deutschland zu den gréBten Einrichtungen der betrieblichen Altersver-
sorgung.

Verstarken Sie unseren Geschaftsbereich Informationstechnik mit Engagement und Leidenschaft!

lhre Aufgaben:

B Ihr Aufgabenschwerpunkt liegt in der Programmierung von Anforderungen, die sich aus der Projektarbeit bzw.
den Erfordernissen der laufenden Geschaftsprozesse ergeben. In diesem Rahmen sind Sie auch fir die Implemen-
tierung neuer Konzepte — einschlieBlich Customizing, Gewahrleistung der Qualitatssicherung, Dokumentation und
Wartung — zustandig. Zur Analyse und Lésung der technischen und betriebswirtschaftlichen Problemstellungen
arbeiten Sie eng mit Kolleginnen und Kollegen aus den Fachbereichen zusammen.

lhr Profil:

I Sie haben eine informationstechnische Ausbildung erfolgreich abgeschlossen und sind mit SAP ERP sowie den
SAP-Modulen HRZHCM/BAV und/oder FI/CO/TR/RE vertraut. Idealerweise besitzen Sie bereits Berufspraxis aus einer
dhnlichen Position. Gute Kenntnisse der Microsoft Office-Anwendungen setzen wir genauso voraus wie Erfahrung
in der SAP-Programmierung — speziell ABAP/4, ABAP Objects, List- und Dialogprogrammierung — sowie im Umgang
mit Batch-Input, Smart und Interactive Forms. Mit Teamgeist, Initiative und einer verantwortungsbewussten Arbeits-
weise Uberzeugen Sie uns auch auf personlicher Ebene. Sie sind die/der Richtige fiir uns, wenn Sie sich weitgehend
in dieser Beschreibung wiedererkennen und persénlich wie fachlich weiter mit uns wachsen wollen.

Sie erwartet bei uns:

I Ein Gehalt, das lhren Erwartungen entsprechen wird und tberdurchschnittliche Sozialleistungen. Eine anspruchs-
volle, abwechslungsreiche Tétigkeit in einem in seiner Branche fiihrenden Unternehmen. Sie arbeiten an einem
modern ausgestatteten Arbeitsplatz in einem dynamischen Team bei kollegialer Arbeitsatmosphare. RegelmaBige
Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen stellen Ihr aktuelles Fachwissen sicher.

J

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen. Senden Sie diese bitte per E-Mail an
personal@penka.hoechst.com. Frau Neunzerling steht Ihnen fir telefonische Ruickfragen und Vorabinformationen
unter 069/305-16231 gerne zur Verfigung.
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